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Annotatsiya: Sanoat korxonalarida o ‘zgaruvchan va doimiy xarajatlarni boshqarish
ishlab chiqarish samaradorligini oshirish, rentabellikni ta’minlash va korxonaning
igtisodiy bargarorligini mustahkamlashda muhim ahamiyatga ega. Ushbu maqolada
o ‘zgaruvchan va doimiy xarajatlar o ‘rtasidagi farqlar, ularni boshqarishning samarali
usullari va ishlab chigarish jarayonlarida qo ‘llanilishi haqida batafsil ma’lumot
beriladi. Magolada xarajatlarni tahlil gilishnifigrasosiy usullari, ularni optimallashtirish
strategiyalari va ishlab chiqarishd‘a eng\ yuqori sémaradorlikka erishish uchun ganday
boshgaruv tizimlari joriy etilishi érakligz" haqgida so ‘z yuritiladi. Ushbu yondashuvlar
nafagat xarajatlarni kamaytirishga, balki korxonaning umumiy faoliyatini yaxshilashga
ham yordam beradi. - :

Kalit so'zlar: O ‘zgaruvchan ~xarajatlar, doimiy xarajatlar, boshqaruv tizimi,
xarajatlarni boshqarish; ishkab-chigarish samaradorligi; rentabellik, §§1marali usullar.

Sanoat korxonalari uchun-xarajatlarii boshgarish-va-tahlil gilish har doim dolzarb
masala bo‘lgan. O‘zgaruvchan-va doimiy xarajatlar -tahlili, ular o‘rtasidagi farqlarni
aniglash va xarajatlarni samarali boshgarishning turli usullarini-ishlab chigish korxonalar
uchun ishlab chigarish _jarayonining samaradorligini~ oshirishga yordam beradi.
O‘zgaruvchan xarajatlar ishlab chigarish hajmi bilan to‘g‘ridan-to‘g‘ri bog‘liq bo‘lsa,
doimiy xarajatlar ishlab chigarish hajmiga qarab o‘zgarishsiz qoladi. Bu ikki turdagi
xarajatlarni  boshqarish samarali rentabellikni ta’minlashda muhim rol o‘ynaydi.
Magqgolada o‘zgaruvchan - va' doimiy xarajatlar ‘“o‘rtasidagi ~farqlarni va ularni
boshqarishning samarali usullarini ko‘rib chigamiz. Ularni to‘g‘ri tahlil gilish, boshqarish
va optimallashtirish korxonalar uchun iqgtisodiy jihatdan katta foyda keltiradi.

O‘zgaruvchan va doimiy xarajatlar o‘rtasidagi farqlar. O‘zgaruvchan va
doimiy xarajatlar sanoat korxonalarining moliyaviy faoliyatida ikki asosiy turdagi
xarajatlarni tashkil giladi. Ularning har biri o‘ziga xos xususiyatlarga ega bo‘lib, ishlab
chiqarish jarayonida turlicha ta'sir ko‘rsatadi. O‘zgaruvchan xarajatlar ishlab chiqarish
hajmi bilan to‘g‘ridan-to‘g‘ri bog‘liq bo‘lib, ularning miqdori ishlab chiqgarish hajmi
oshgan sayin ortadi, kamayganida esa kamayadi. Masalan, xom ashyo, ishchi kuchi,
elektr energiyasi kabi xarajatlar o‘zgaruvchan xarajatlarga kiradi. Ular ishlab chigarish
jarayonining har bir unitasi uchun sarflanadigan xarajatlar sifatida ifodalanadi.

Bundan farqli o‘laroq, doimiy xarajatlar ishlab chiqarish hajmiga qarab
o‘zgarishsiz qoladi. Ular korxona faoliyatining doimiy qismini tashkil etadi va ishlab
chiqarish hajmi o‘zgarsa ham, o‘zgarishsiz qoladi. Masalan, ijaraga olish, ofislar va
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uskunalar uchun to‘lovlar, maoshlar, sug‘urta to‘lovlari va boshqa administrativ
xarajatlar doimiy xarajatlar sifatida ko‘riladi. Ular korxona ishlab chiqarish hajmiga
bog‘liq bo‘lmagan xarajatlardir.

Bu ikki turdagi xarajatlar o‘rtasidagi farqni yaxshi tushunish sanoat korxonalariga
ishlab chigarish jarayonini yanada samarali boshgarishga yordam beradi. Agar
o‘zgaruvchan xarajatlar samarali boshqgarilmasa, ishlab chigarish hajmining oshishi bilan
korxonaning umumiy xarajatlari keskin ortishi mumkin. Boshga tomondan, doimiy
xarajatlar ishlab chiqarish hajmi oshsa ham o°‘zgarmaydi, shuning uchun ularni
optimallashtirish va boshgarish ham alohida e'tibor talab giladi.

Ularni boshgarishning samarali usullari va ishlab chigarish jarayonlarida
qo‘llanilishi. O‘zgaruvchan va doimiy xarajatlarni samarali boshqarish uchun bir gator
metodlar va yondashuvlar mavjud. Birinchidan, doimiy xarajatlarni kamaytirish uchun
korxonalar resurslarni samarali tagsimlash, ortigcha byudjet xarajatlarini kamaytirish,
texnologiyalarni yangilash va ishlab c]?nqan jarayonlarini avtomatlashtirish yo‘llarini
izlashlari kerak. Masalan, ishchi kuc}llnlr?‘g- samaradorligini oshirish, ish hagi va
maoshlarni optimallashtirish, biroq zarur bo Imagan xodimlarni gisqartirish orqgali doimiy
xarajatlarni kamaytirish- mumkin. Shuningdek, korxona jismoniy va moliyaviy resurslarni
samarali boshqarish orgali doimiy-xarajatlarni-kamaytirish mumkin.

Ikkinchidan, o‘zgaruvchan xarajatlarni boshqgarish uchun texnologik yangilanishlar,
resurslardan samarali foydalanish-va-ishlab chigarishjarayonlarining optimallashtirilishi
zarur. O‘zgaruvchan ‘xarajatlar,* masalan,“xom ‘ashyo ''va ~mater‘iéuarning samarali
ishlatilishi orqali kamaytirilishi njumkin."Bu esa ishlab chigarish jarayonining
optimallashtirilishi va chigindilarni kamaytlrlsh orgal amalga oshiriladi. Shuningdek,
ishlab chigarish hajmini oshirish- o‘rnatilgan me'yorga yetkazilganda, o‘zgaruvchan
xarajatlarning yirikligini kamaytirish uchun qo‘shimcha-uskunalar va texnologiyalar joriy
etilishi mumkin.

Xulosa. Sanoat korxonalarida o‘zgaruvchan va doimiy xarajatlarni boshqarish
ishlab chiqarish: jarayonining = samaradorligini oshirish  va korxona rentabelligini
ta’minlashda muhim rol o‘ynaydi. Xarajatlarni tahlil“qilish va:boshqarishning samarali
usullari -yordamida korxonalar o‘z xarajatlarini optimallashtirish, resurslardan samarali
foydalanish va ishlab chiqarishni yanada rentabellikli qilish imkoniyatiga ega bo‘ladi.
O‘zgaruvchan va doimiy xarajatlar o‘rtasidagi farqlarni tushunish va ularni boshqgarishda
zamonaviy usullarni qo‘llash korxona faoliyatini yanada samarali qilishga yordam beradi.
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